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FONDAZIONE CASA DI RIPOSO
DI BRICHERASIO ETS
Bilancio sociale dell’esercizio
1 gennaio 2023 — 31 dicembre 2023

METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO
SOCIALE:

Questo ¢ il nostro primo bilancio sociale con il quale andiamo a rendicontare, al di 1a dei

risultati economici, ragioni ed effetti della nostra attivita.

Si ¢ utilizzato quale riferimento metodologico il Decreto del 4 luglio 2019 “Adozione delle
Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo Settore” pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n.186 del 9 agosto 2019.

Si € proceduto cercando di garantire la massima trasparenza al fine di esprimere il senso
della propria attivita.

Sono stati quindi sviluppati i seguenti aspetti: informazioni generali dell’Ente; struttura,
governo € amministrazione; persone che operano per |’Ente; obiettivi ed attivita;
situazione economico-finanziaria; altre informazioni; monitoraggio dell’organo di

controllo.

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE:

Informazioni generali:
Denominazione dell’ente FONDAZIONE CASA DI RIPOSO DI
BRICHERASIO ETS
Codice fiscale 85001830018
Partita Iva 05984730019
Forma giuridica Fondazione
Indirizzo sede legale Via Bell Ville, 12 — 10060 Bricherasio
Sito web www.casariposobricherasio.it
Email info@casariposobricherasio.it
Pec casaripbricherasio@pec.it

La Fondazione € un ente del Terzo Settore iscritta al Registro unico del terzo settore nella
sezione “altri enti del terzo settore” con determinazione dirigenziale della Regione

Piemonte, Sanita e welfare, n. 759/a14192a/2022 del 05.05.2022.



Aree territoriali di operativita
L’area territoriale in cui la Fondazione svolge la propria attivita & quella della provincia di

Torino.

Valori e finalita perseguite

La fondazione ha per oggetto l'attivitd di organizzazione e erogazione di servizi socio
assistenziali, socio sanitari, e correlati servizi alberghieri, mediante prestazioni di ricovero
presso la propria casa di riposo, nonché 1'organizzazione e I'erogazione al domicilio degli
utenti di servizi e prestazioni socio assistenziali e socio sanitarie e correlati servizi

alberghieri.

Attivita

Attivita di assistenza socio sanitaria residenziale;

Supporto ai nuclei familiari;

Integrazione con il territorio aderendo alle iniziative relative alla concessione di borse
lavoro, effettuazione di tirocini e di stage a soggetti operanti nel settore socio sanitario.
Presso la Residenza i servizi dedicati alla cura di persone autosufficienti e non
autosufficienti a diversi gradi di disautonomia vengono erogati in stretto legame con il

territorio.

Contesto di riferimento

La Fondazione nel corso del 2023 si & occupata della gestione del soggiorno per persone
anziane e/o ammalate, anche non autosufficienti, oltre all'assistenza di base, medica,
infermieristica, riabilitativa e al sostegno psicologico, e offre una coinvolgente animazione
e attivita occupazionali, di socializzazione e ludiche in grado di rendere piacevole e

stimolante il soggiorno.
Storia dell’organizzazione

L'origine storica dell'Ospedale di Bricherasio, dal quale promana questa Fondazione, &
certamente anteriore di almeno un secolo a quella della Congregazione di Carita ed

Ospedale di Bricherasio, la cui istituzione risale al 1867 (R.D. 28 luglio 1867).
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Recita, infatti, l'art. 1 dello Statuto della Congregazione di Carita ed Ospedale di
Bricherasio che "I primi cenni di questi istituti si riscontrano in istrumenti pubblici del
1767 e del 1771 e pare che nel lasso di tempo trascorso tra quelle due epoche essi siano
stati fusi e possedessero stabili".

Con legge 03.06.1937 n. 847 si ebbe la soppressione delle Congregazioni di carita e le
competenze esercitate da queste passarono agli enti comunali di assistenza (E.C.A.).
Nonostante con nota Prot. n. 3315 del 04 dicembre 1972, il Presidente della Giunta
regionale attestasse che "lI'Ospedale Civile di Bricherasio (Torino), amministrato
dall'E.C.A,, ¢ stato eretto in ente morale con Regio Decreto in data 28/07/1867, e come
tale & da considerarsi una Istituzione Pubblica di Assistenza ¢ Beneficenza ai sensi dell'art.
1 della Legge 17 luglio 1890, n. 6972", I'Ente continuo ad essere amministrato dall'Ente
Comunale di Assistenza e successivamente da un Collegio commissariale, secondo le
previsioni di cui alla norma regionale di settore, dedicandosi all'assistenza agli anziani sia
autosufficienti sia non autosufficienti.

Nel corso degli anni, grazie anche a eredita, lasciti e donazioni e ad una sempre attenta ed
oculata amministrazione, |'Ente ha eseguito importanti opere di adeguamento strutturale
del proprio fabbricato e si ¢ dotato di un modello di organizzazione e gestione dei servizi
che consente di assicurare agli anziani ricoverati prestazioni personalizzate e calibrate
sugli effettivi bisogni sanitari ed assistenziali ed un servizio di qualita, essenziale, come
sottolineato dalla normativa nazionale e regionale, per offrire garanzie di risposte alle
esigenze di una popolazione dove l'andamento demografico continua a caratterizzarsi per
un sostenuto tasso di invecchiamento ¢ una collaterale crescita delle malattie senili e

degenerative.

STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE:
La Fondazione risulta dalla trasformazione di una precedente ipab in applicazione del

disposto della legge regionale n. 12 del 2017.
La societd ¢ amministrata da un consiglio di amministrazione, designato come segue:

e Due nominati dal Comune di Bricherasio, sulla base degli indirizzi stabiliti dal
consiglio comunale;

¢ Uno nominato dalla Societa Generale Operaia di Mutuo Soccorso di Bricherasio;

e Uno nella persona del parroco pro tempore della Parrocchia S. Maria Assunta di

Bricherasio, o suo delegato stabile;
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¢ Uno nominato dalla P.A. Croce verde di Bricherasio

e Il consiglio dura in carica cinque anni, |’attuale C.D.A si ¢ insediato nell’anno
2020.

e Il consiglio ¢ attualmente composto dal Presidente dott. Giorgio Picotto e dai
consiglieri Marcello Giacomo, Avataneo Lucia, Ferlenda Angelo, e don Maurizio
Napoli.

La dott.ssa Paola Bollo ¢ stata nominata organo di controllo che, in possesso dei necessari
requisiti, svolge anche le funzioni di revisore legale.

I fornitori della Fondazione sono prevalentemente del territorio, oltre ai fornitori delle
varie utenze ci sono poi quelli legati ai servizi di manutenzione della struttura. Il principale
fornitore rimane il gestore dell’appalto di servizi socio sanitari, la societad cooperativa
Sociale Impresa Sociale S.C.S.I.S. IL CORTILE con sede a Villanova Mondovi, via

Forzani, 2, che fornisce il personale per ’espletamento dell’attivita.

PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE:

Il personale dipendente della Fondazione ¢ addetto in parte all’ufficio amministrativo e
alla direzione.

Ai-dipendenti ¢ stato applicato il contratto collettivo nazionale UNEBA e le retribuzioni
sono conformi alle tabelle contrattuali.

La Fondazione si affida inoltre anche a professionisti per svolgere la propria attivita.

I consiglieri di amministrazione non hanno alcun compenso né sono previsti ristori di
alcun tipo.

Il compenso dell’Organo di controllo & pari euro 1.800,00 annui.

OBIETTIVI E ATTIVITA’:

Con I’obiettivo di “aggiungere vita agli anni” grazie ad un nuovo concetto di vecchiaia per
cui si tende a mantenere la forza muscolare, la sveltezza nel camminare, la rapidita delle
reazioni, la facilita nel discorrere, il modo di ragionare, la Fondazione vanta una palestra
attrezzata ed una serie di intrattenimenti sociali tesi a mantenere alta 1’attenzione degli

ospiti.

SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA:
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Nell’esercizio le risorse economiche sono derivate:
e per circa 1’84 % dalle rette degli ospiti;

* per circa il 12 % sono costituiti dalle rette in convenzione con gli enti pubblici

Al termine dell’esercizio sociale il patrimonio netto ¢ cosi determinato:

Risultato Valore di fine
d'esercizio esercizio
Capitale 1.553.857
Riserva legale
Altre riserve
Riserva di rivalutazione
Altre riserve 46.204
Utile (perdita) dell'esercizio
precedente
Utile dell'esercizio 65.027
Totale Patrimonio netto 1.665.088
ALTRE INFORMAZIONI:

Il consiglio di amministrazione, con la presenza costante di tutti i membri, durante
’esercizio si € radunato per discutere e deliberare principalmente sui seguenti argomenti:
determinazione rette, acquisti vari, assunzioni € dimissioni lavoratori, redazione ed esame

di bilancio, gestione della Fondazione.

MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO:

Ai sensi dell’art. art. 30, comma settimo, del D.Lgs. n. 117/2017 si precisano le risultanze

dell’attivita dell’organo di controllo.

L’organo di controllo durante I’esercizio ha vigilato sull’osservanza della legge e dello
statuto, ha predisposto la relazione al bilancio chiuso al 31 dicembre 2023; ha vigilato
sugli adempimenti fiscali e in materia di lavoro, alla regolare trasmissione delle

dichiarazioni di natura fiscale.

L’Organo di controllo non ha rilevato criticita e il giudizio espresso & sempre stato

positivo.



Bricherasio, 20 aprile 2024

per Il Consiglio di amministrazione
I1 Presidente

Dott. Giorgio Picotto



